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CENTRAL TELEFONICA: 319-2530 .
www.munives.gob.pe Villa El Salvador, 28 de agosto del 2020

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA ELSALVADOR

VISTOS: El Memorando N° 852-2020-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 339-
Presupuesto, sobre designacion de Responsables:del Cumplimiento de la Meta 4 “Acciones para promover la
adecuada alimentacion, y la prevencién y reduccién de la anemia” del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion

Municipal establecidas al 31 de diciembre del afio 2020, y;

__ CONSIDERANDO:

Que, la Constitucian Politica del Perli en su articulo 194° madificada por la Ley N° 30305, Ley
Reforma Constitucional, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
hicipalidades, establece que “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econoémica y administrativa en los
'3 gunros de su compe!enCIa prec:sano'o que, esla rad!ca en g facuntad de ejercer aclos de goblerno, administrativos y de

Que, el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
sefiala que una de las atribuciones que tiene el Alcalde es la de “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion

/ a las leyes y ordenanzas.”,
%{"g“m-; Que, mediante la Ley N° 29332, Ley que crea el Plan de incentivos a la mejora de la Gestion
S “_Municipal modificada con el Decreto Legislativo N° 1440, se cred el Programa de Incentivos a 1a Mejora de la Gestion

‘Municipal, el cual tiene por objetivos i) Mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucién de inversiones,
ETARIAque estan vinculados a resultados, en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en la Ley

T municipales;

Que, mediante Decreto Supremo N° 362-2019-EF, se aprueban los Procedimientos para el
cumplimiento de.metas y la asignacion de los recursos del Programa de Incentlvos a la Mejora de la Gestion Municipal
del afio 2020, premsandose en su articulo 2° que “El Pl es una herramienta de Incentivos Presupuestarios disefiada en el
marco del Presupuesto por Resultados (PpR) con la finalidad de mejorar la calidad de los servicios publicos provistos por
las municipalidades a nivel nacional. El Pl tiene como objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia
’@; . del gasto publico de las munICIpal/dades wnculando el financiamiento a la consecucion de resultados asociados a los

6Qenvos nacionales”, asimismo, el articulo 62 del mismo Decreto sefiala que “(..) Las mumc:pal:dades deben cumplir

Peemn ] cofb las citadas metas para acceder a los recursos asighados al Programa (...)."
el o""\ﬁ
Ueg ; c )
F ehes é:" Que, mediante Decreto Supremo N° 099-2020-EF, se modifican los Procedimientos para el

plimiento de metas y la asignacién de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal det
AR 2020, aprobados con Decreto Supremo N° 362-2019-EF, estableciéndose en su Cuarta Disposicion Complementaria
Final o siguiente: “Cuarta: Metas correspondientes al 31 de diciembre del afio 2020: Dispénese que el Ministerio de
Economia- y' Finanzas, mediante Decreto Supremo, dentro de un plaze no mayor de noventa (90) dias calendario
contados a partir de la publicacién. del presente Decreto de Supremo, establézca las metas al 31 de diciembre del afio
J— 2020 que los Gobiernos Locales deben cumplir en el marco del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
; ‘\_un/CIpa/ del afo 2020. La determinacion de dichas metas se realiza en coordinacion con las entidades publicas
Wolucradas al Programa, quedando para dicho efecto, exoneradas excepcionalmente de los Lineamientos referidos al
p' ceso regular para el disefio de metas del Programa.”; en tanto, €l articulo 5° del Anexo 1 del citado Decreto Supremo

ab!ece la clasificacion de municipalidades que utiliza el Pl para las metas correspondientes al afio 2020, precisandose
\‘“&‘W Ias Municipalidades de Lima Metropolitana, como TIpO C, advnrtlendose Que la Munlcnpahdad Distrital: de Villa El

Salvador se encuentra dentro de dicha clasifi camon

7 Que, mediante'Décreto Supremo N° 217-2020-EF, se aprueban las Metas del Programa de

Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondientes al 31 de diciembre del afio 2020, las cuales se.

encuentran sefaladas en.el Anexo de! referido Decreto Supremo, advirtiéndose como Meta 4 “Acciones para promover

la adecuada alimentacién, y la prevencién y reduccién de la anemia”, asimismo, el numeral 1.2 del articulo 1° del

. mismo Decreto sehala "La evaluacion de las metas aprobadas en el numeral 1.1 se reaiza considerando las actividaces,
los medios de verifi cacron, las fechas limite y los puntajes establecidos en ‘Cuadros de actividades” que son
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aprobados mediante Resolucién Directoral de la Direccion General de Presupuesto Publico, dentro del plazo de diez ( 10)
dias habiles contados a partir de la publicacién del presente Decreto Supremo.”;

Q\L Que, con Resolucién Directoral N° 0023-2020-EF/50.01, se aprueban los Cuadros de
bolividades para el cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestibn Municipal
;’ablec»das al 31 de diciembre del afio 2020, correspondientes a las metas 1 al 6; las cuales se encuentran sefialadas
&h ! Anexo, que forman parte integrante de la citada Resolucion; asimismo, el numeral 1.2 del articulo 1° de la norma
_ acotada -sefiala-que— “Los Cuadros de- actlwdades son- de apllcaC/on para. el cumplimienlo Y- Ia eva/uacién de Ias metas

2, Que, la Guia para el Cumplimiento de la Meta 4 “Acciones para promover la adecuada
limdYitacion, y 1a_prevencion y reduccion de la anemia’, publicada en el portal web del Ministerio deEconomiay

L o
f - Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 124-2020-GM/MVES modificada con
?S / TARV’&qsolucmn de Gerencia-Municipal N° 229-2020-GM/MVES, se aprueba la Directiva N° 001-2020-OPP/MVES - *Directiva

E_RN:épra el cumplimiento de metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2020 en la
Municipalidad’ Distrital. de Villa El Salvador” el cual tiene por objeto disponer y establecer los mecanismos y
~ procedimientos necesarios. para el cumplimiento adecuado y oportuno de las metas del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal del afic 2020 en la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador; asimismo, el numeral 7.1.2
de la seccion-VIl, establece como responsabilidad del Coordinador del Programa de incentivos entre otros, la de
“Proponer los érganos ylo unidades orgénicas.a ser designados como responsables de cumplimiento de metas.”,

Y tanto, el numeral 7.1.3 establece respecto a los Organos o Unidades Orgéanicas responsables del cumplimiento de metas
;. lo siguiente: “Son responsables del cumplimiento de Jas Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
“sMunicipal del afio 2020, los érganos o unidades organicas que, en el marco de las funciones establecidas en el ROF y
designacion mediante Resolucion de Alcaldia, tengan a su cargo el cumplimiento de una o mas metas (...).%

Que medlante Informe N° O43-2020—OPP/MVES la tltular de la Ofncma de Planeamlento y

2020, teniendo en consideracion lo establecido en el Decreto Supremo N° 217-2020-EF, que aprueba las Metas del
Programa de Incentivos a la-Mejora de la Gestion Municipal correspondientes, al 31 de diciembre del afio 2020; lo
sefalado en la Resolucqon Directoral N° 0023-2020-EF/50.01 que aprueba los Cuadros de actividades para el
cumplimiento de las metas de! Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal establecidas al 31 de
— diciembre del afio 2020 y considerando lo previsto en el numeral 7.1.2 y 7.1. .3 de la seccién VIl de la Directiva N° 001-
K = V'“’?F\\&OZO OPP/MVES - “Directiva para el cumplimiento de metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
¥ ”Mﬂnlapal del afio 2020 en la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador” aprobada con Resolucion de Gerencia Municipal
I\E 1124-2020-GM/MVES y modificada con Resolucion de Gerencia Municipal N° 229-2020-GM/MVES, seiala que es
YPEST esano designar al funcionario que sera Responsable del Cumplimiento de la Meta 4 “Acciones para promover la
Eonia ydecuada aI:men!ac:on y la prevencién y reduccién de la anemia”, recomendando que conforme a las funciones
e establecidas en el articulo 50° de la Ordenanza N° 419-MVES, que aprueba el Texto Integro del Reglamento de
Organizacion y. Funciories (ROF) con enfoque de gestion de resultados de la Mumcnpahdad Distrital de Villa el-Salvador,

{;.‘\wm/

aprobado con Ordenanza N° 369- MVES que establece que la Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social

(DEMUNA, OMAPED y CIAM), se encarga de planificar, normar, promocionar, ejecutar y controlar el funcionamiento de
los sistemas de salud y SENASA en lo que corresponde, asi como desarrollo social; la citada Oficina concluye que se
debe designar al Subgerente de Salud Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, OMAPED y CIAM) como Responsable
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=)

9’-f Que, mediante Informe N° 852-2020-OAJ/MVES, la Oficina de Asesoria Juridica, teniendo en
isideracion lo establecido en el Decreto Supremo N° 217-2020-EF, que aprueba las Metas del Programa de Incentivos
21a Mejora de la Gestion Municipal correspondientes al 31 de diciembre del afio 2020, la Resolucién Directoral N° 0023-
2020-EF/50.01 que aprueba los Cuadros de actividades para el cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a
la-Mejora-de-la-Gestidn- Munncnpal establecidas-al-31-de diciembre del-afio-2020-el-articulo-50%de la-Ordenanza-N>419-——
MVES, que aprueba el Texto integro del Reglamento de Organizacion y r-uncnones—('ROF)—c?sn—enquue—de—gestron—dei
u!tadoq de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, aprobado con Ordenanza N> 369-MVES, y lo previsto en el
‘% eral 7.1.2 y 7.14.3 de la seccién Vil de la Directiva N° 001-2020-OPP/MVES - “Directiva para el cumplimiento de
is del Programa de /ncentlvos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2020 en la Municipalidad Distrital de Villa
_- OFUCIDH de Gerencia Municipal N° 124-2020—GM/MVES vy modd"cada con Reso[ucnon de

mision de una Resolucion de Alcaldia que desngne al Subgerente de Salud, Sanidad y Blenestar Social (DEMUNA,
OMAPED y CIAM) como Responsable del Cumplimientc de la Meta 4 “Acciones para promover la adecuada
alimentacion, y la prevencion y reduccion de la anemia” ello conforme a lo previsto en el numeral 6) del articulo 20°y 43°
de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades;

Estando a lo expuesto, y a lo solicitado por la Gerencia Municipa! a través del Memorando N°
852 2020-GM/MVES, por el cual ratifica la propuesta efectuada por la Coordinadora del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestién Municipal del afioc 2020, respecto del funcionario responsable de la “Meta 4: Acciones para
g ¥ promover la adecuada alimentacion, y la prevencion y reduccion de la anemia”, y en uso de las facultades conferidas al
> alcalde por el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organlca de Municipalidades y por el numeral 13.2 del
Articulo 13° de la Ordenanza N° 419-MVES, que aprueba el Texto Integro del Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROE) con enfoque de gestion de resultados de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, aprobado con Ordenanza
N? 369-MVES;:

SE RESUELVE

ART!CULO PRIMERO. - DESIGNAR como RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LA
LMENTO ;&TA 4 “ACCIONES PARA PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACION, Y LA PREVENCION Y REDUCCION DE

ANEMIA” al siguiente funcionario:

0
A <
‘amemestecnns o e i i
o i :ﬁez 5 » SUBGERENTE DE SALUD, SANIDAD Y BIENESTAR SOCIAL (DEMUNA, OMAPED Y CIAM)
e S '

: ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que el RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LA
META 4 “ACCIONES PARA PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACION, Y LA PREVENCION Y REDUCCION DE
- LA"ANEMIA” debera dar cumplimiento a la Meta 4 considerando lo establecido en la Resolucion Directoral N° 0023-
2020-EF/50.01 que “Aprueba los Cuadros de actividades para el cump/lmlento de las metas del Programa de Incentivos a

la Mejora de la Gestién Mun/c;pal establecidas al 31 de diciembre del afio 2020™ la-Guia de Cumplimiento de la Meta 1, y

s i V'LLA\ta Directiva N° 001-2020- OPP/MVES “Directiva para el Cumplimiento de Metas del Programa de Incentivos a la Mejora
d@‘l Gesnon MUnICIpa/ al 2020 en la Mun;c:palldad de V/IIa El Sa/vadof' aprobada con Resolucién de Gerencta

Z

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Coordinadora del Programa de lncentlvos ala
Mejora de Ia Gestlon Municipal del afio 2020 deSIgnada con Resolucién de Alcaldia N° 007-2020-ALC/MVES. y al
Gerente Municipal, supervnsar que el Resporisable del cumplimiento a la Meta 4 “Acciones para promover la adecuada
alimentacion, y la prevenC/én yreduccron de la anemia”, cumpla con las funciones encomendadas.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacién de la
.-presente Resolucion de Alcaldia a la Subgerente de Salud, Sanidad y Blenaxar Socnal (DEMUNA, OMAPED y CIAM), 3
la Oficina de Planeamlento y Presupuesto y a la Gerencia Municipal.

T3 12 , LRy
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ARTICULO QUINTO.- PRECISAR que la presente Resolucion serd de conocimiento de los
Organos y Unidades Organicas involucradas en el cumplimiento de las metas establecidas en el Decreto Supremo N°
- 217-2020-EF y demds normativas concordantes, a través del Portal Institucional de la entidad (www.munives.gob.pe).

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico efectuar la
publicacién de la presente resolucion de Alcaldia, en el portal institucional de esta corporacion Edil
(www.munives.aob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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